
AMBLEGIS SAÚDE

Checklist de maturidade
Gestão de riscos psicossociais e saúde corporativa

Use este checklist para mapear como sua empresa identifica, acompanha e trata riscos psicossociais hoje.

Material informativo de apoio à gestão: não substitui PGR, profissionais de SST, medicina do trabalho,

psicologia, jurídico ou consultoria especializada, e não garante conformidade automática com normas

aplicáveis.

Identificação

Existe um processo definido de escuta, com periodicidade combinada?

Os instrumentos são aplicados de forma padronizada em toda a operação?

Os recortes de análise (área, unidade, turno, função) estão definidos?

Análise

Os resultados são consolidados de forma agregada e comparável entre ciclos?

Há critérios explícitos de priorização dos temas?

Grupos pequenos recebem tratamento que evita reidentificação?

Tratamento

As ações escolhidas têm responsáveis e prazos registrados?

Existe rotina de acompanhamento do que foi decidido?

A liderança recebe orientação sobre o seu papel no plano?

Evidências e governança

A empresa consegue demonstrar o histórico do processo em cada ciclo?

RH, SST, jurídico/compliance e diretoria compartilham a mesma base agregada?

As regras de privacidade e acesso aos dados estão documentadas?
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